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METACOGNITION ET PREREQUIS

La métacognition : utile, pourquoi !
» Tout au long de sa vie
» Autonomie et responsabilisation
* Motivation

Obijectifs vises :
» Fonctionnement intellectuel
« Conscience de ses stratégies

Compétences metacognitives...

Et conditions pour les développer :
» Confiance en soi
« Conscience de I'effort

« Stratégies de fuite

Comment y parvenir ! Connaissance du fonctionnement du cerveau




METACOGNITION, suite

Quels biais ?

Les principes :

« Connaitre le fonctionnement de la cognition

« Consignes, conseils et outils

* Prevoir du temps

« Reéguler, rectifier : sur le fonds et sur la forme
* Poursuivre les cycles

Role de I'enseignant :

* Interactions avec I’éleve

« Meédiation cognitive

« Mise en oeuvre concrete
— Guide et planification

— Reéflexion et auto évaluation
— Liste de veérification
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QUELQUES BASES EN SGIENGES
GCOGNITIVES

* Emotion
* Mémorisation

* Attention et Inhibition




EMOTION
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neuronales (activation
amygdale),
physiologiques (rythme
cardiaque, pression
sanguine, rythme
respiratoire, conductance
cutanée)

neuro végetative ( peur
= sueurs palpitations )

experience

S hietive Modifications
’ ; biologiques

ressenti

je ressens que j'ai peur |

modification

Tendance a impulsion (peur = fuir ; honte

se volatiliser; colére = frapper)
selon faisabilité, contraintes
sociales, ordre perso.

expressive et
comporteme
ntale

l'action

expression faciale,
gestuelle, posture, voix

Sauf si stratégie pour masquer émotion ou si dissociation
Répresseurs : absence de conscience émotionnelle dc pas de régulation




Emotions
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Emotions
désagréables

CEST QUOI
APDRENDRE ?
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(sauf quand je rencontre

a nouveau le méme probléme)



MEMORISATION
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COMMENT MEMORISER LES ESSENTIELS

Multi Te :

echniques e
- = Reéactivations
associations actives

Schémas
heuristiques

Encarts de Fiches de

memorisation l memorisation

Comprendre c’est
faire des liens

Importance de faire Rappel libre comme bac,
des liens Rappel indicé avec photo,

ancrage interrogation Rappel par reconnaissance comme quiz ou gcm
consolidation et

Exo : palais mental réactivation




' Interrogations
Reprises
mutuelles

Cerveau actif

Retour au -
Vocalisation
calme
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ATTENTION







INHIBITION




MOTIVATION

Etat d’eveil cognitif et émotionnel -> décision consciente d’agir -> période d’effort -> attteindre un
but (Williams et Burden 1997)

Caracteéristiques :
* Intrinseque
« Extrinseque

Effets attendus :
« Engagement actif
« Persévérance

Leviers :
» Buts d’apprentissage
* Intéréet personnel
* Accessibilite
» Représentation de soi




MOTIVATION ET GROUPE

Role de I'enseignant :

« Contexte de confiance
« Sens et objectifs
 Feedback:
— Positif
— Négatif
 Adaptation :
— Niveau et progressivité
— Valorisation ; évaluation ; choix

Role du groupe :

* Groupe classe
* Groupes de travail




APPROPRIATION DU KIT

Travail par groupes

Restitution




APPROPRIATION DU KIT

A la fin de la séance, fixe tes objectifs pour apprendre mieux (avant, pendant et aprés le cours)

Carnet de progreés :
ROV | Objectifs Evaluation Remarques
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Mises en aeuvre

Objectifs

Contrat d’engagement de I'éléve/étudiant

Je, . cepte de participer au programeme « mieux me
connaltre pour mieux apprendre »

Mon adulte référent est

Nos ROV

Mes golts Ce que ['aime au lycée Mes points forts
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Quels sont les faits qui ont condult 3 ce dispositif :

Mes objectifs
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Je m'engage A m'améliorer en étant honndte en donnant le meilleur de mol-méme.

Contrat établi le

Signature de I'ébve/étudiant Signature du rédérant




EVALUATIONS






https://www.taalecole.ca
https://sciencescognitives.fr
https://www.cahiers-pedagogiques.com/metacognition-et-reussite-des-eleves/
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